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Formation Initiale des membres du CHSCT 5J 

 

Les objectifs  

Cette action de formation permet au représentant du personnel au CHSCT de connaître son 
institution et son environnement et d’avoir une culture de la prévention et une capacité 
d’observation pour agir dans l’intérêt de la protection des salariés contre les risques professionnels. 
Cette action a aussi pour objectif de s’approprier les enjeux de la démarche de prévention des 
risques dans l’entreprise et de connaître les missions du CHSCT. 

Elle permet également d’identifier les liens entre la prévention et la réparation, ainsi que les 
principes de la responsabilité civile et pénale en matière de santé et de sécurité au travail. 

Méthode pédagogique 

La méthode toujours participative permet aux stagiaires  d’acquérir des connaissances grâce à la 

projection de POWER POINT  avec des échanges entre les stagiaires et le formateur.Des exercices   

(QCM, etc ….) permettent de vérifier et de compléter l’acquisition des connaissances. 

Programme  

Historique                                                      

 Connaitre le chemin parcouru et l’évolution  de la                                                                                                                   

réglementation  

Les acteurs internes et externes                

 Comprendre la place des acteurs externes au sein du système français de prévention des 

risques professionnels 

 Identifier le rôle des acteurs internes à l’entreprise (médecin du travail, intervenant en 

prévention des risques, etc.) 

Constitution et fonctionnement                

 Connaître la composition du CHSCT 

 Connaître le mode de désignation de la délégation du personnel au CHSCT 

 Identifier le rôle des différents membres du CHSCT                                             

 Connaître les droits et obligations de la délégation du personnel au CHSCT                                                     

 Connaître le fonctionnement et les moyens d’action du CHSCT 

Missions du CHSCT                                     

 Connaître les missions de veille et d’investigation du CHSCT                                       

 Comprendre les étapes et les objectifs des procédures d’alerte et d’enquête 

 Connaître les missions d’études du CHSCT 

 Connaître les obligations d’information et de consultation du CHSCT 

 Identifier les sources d’informations au sein de l’entreprise 
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Culture et prévention                                

 Connaître et maîtriser les termes utilisés dans le domaine de la prévention  des risques 
professionnels 

 Identifier les processus d’exposition aux risques et d’accident 

 Comprendre les différentes mesures de prévention 

 Identifier les grandes catégories de dangers 

 Comprendre la nature de certains dangers, leurs effets sur la santé, les conditions 
d’expositions et  

 identifier les solutions conformes aux principes généraux de prévention 

Danger grave et imminent                         

 Connaitre et identifier une situation de danger grave et imminent  

 Connaitre la procédure de déclaration de ce danger 

Document unique                                       

 Connaitre le contenu du document unique d’évaluation des risques et son importance dans 
la prévention  

 Identifier les ateliers et les catégories de dangers  

  Accident Travail/trajet/MP                     

 Connaître les définitions de l’accident du travail, de l’accident                                                                 

 De trajet et de la maladie professionnelle                                                                                           

 Connaitre les procédures de déclarations 

Recours à l’expert  

 Savoir dans quel cas faire recours à un expert et dans quelles conditions. 

 Connaitre les procédures réglementaires 

 Les principes généraux   

 Connaitre les principes généraux de la prévention,  

 Expliquer l’intérêt de respecter ces principes 

Le plan de prévention                                  

 Identifier les cas où le plan de prévention s’impose,  

 Connaitre les obligations de chacun lors de la mise en place de ce plan 

Simulation inspection trimestrielle            

 Identifier les risques dans les locaux de l’entreprise,  

 Écouter les salariés,  

 Recueillir les anomalies 

Arbre des causes                                          

 Identifier les rôles des différents acteurs de la prévention en cas d’accident du travail 

 Savoir utiliser la méthode de l’arbre des causes pour analyser un accident du travail 

 Maîtriser les différentes étapes de la méthode 

 Savoir utiliser des outils d’observation de la situation de travail 

 Savoir reconstituer l’accident par l’enchaînement des causes 

 Savoir exploiter l’analyse de l’accident pour identifier les mesures correctives 

 Savoir construire une proposition de mesure de protection et de prévention 

 Exercices avec les derniers rapports d’accidents du travail ou déclaration de maladie 
professionnelle  
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